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All'Albo Pretorio
Al Sito Web dell’Istituto
Agli Atti

Prot. n. 583/VI Borgaro T.se, 27/01/2022

Oggetto: Avviso per presentazione candidatura personale ATA interno per incarico dell’attivita di
supporto gestione amministrativa e contabile

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 finanziato con FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1

Awviso pubblico Prot. AOODGEFID n. 9707 del 27/04/2021 Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per 'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
mell’emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialita)

CODICE PROGETTO 10.1.1A-FDRPOC-PI-2021-3
TITOLO DEL PROGETTO “ESTATE INSIEME A SCUOLA GIOCANDO”
CUP B99J21006130006

CODICE PROGETTO 10.2.2A-FDRPOC-PI-2021-5
TITOLO DEL PROGETTO “ESTATE INSIEME A SCUOLA”
CUP B99J21006140006

Avviso di reclutamento di personale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze del’Amministrazione Pubbliche;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO Tlart. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 tutt'ora vigente in virtu dell’art. 1 comma
10 del CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. ii. (in particolare I'art. 7, comma 6 b) il quale
statuisce che “amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare
le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
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della Commissione Europea;

VISTE le “disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei
2014/20207;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'Avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento
2014-2020” Asse | — Istruzione. Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1
finanziato con fondi POC-FDR;

VISTE Ila deliberazione del Collegio Docenti n.4 del 13 maggio 2021 E del Consiglio d’Istituto n.7 del 17
maggio 2021 relative alla candidatura di questa Istituzione Scolastica per il POC “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento 2014- 2020” Asse | — Istruzione. Obiettivi specifici 10.1,
10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 finanziato con FDR”;

VISTO il Piano 1049248 di questa Istituzione Scolastica relativo allavviso 9707 del 27 aprile 2021 caricato
con successo in data 18 maggio 2021;

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID n. 00117355 del 01.06.2021 con la quale viene pubblicata la graduatoria
definitiva delle Istituzioni Scolastiche ammesse al finanziamento;

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID n. 18082 del 15 giugno 2021 con la quale viene comunicato lo
scorrimento delle graduatorie definitive Avviso Prot. N. 9707 del 27 aprile 2021 "Apprendimento e
socialita”

VISTA la Nota MIUR n. 19228 del 02 luglio 2021 di formale autorizzazione dei Progetti relativi all’ Avviso
Prot. n. 9707 del 27 aprile 2021 "Apprendimento e socialita” a seguito di generazione del codice
CUP con cui viene comunicata 'ammissibilita al finanziamento e la formale autorizzazione alla
realizzazione dei progetti ESTATE INSIEME A SCUOLA GIOCANDO Cod. 10.1.1A- FDRPOC-PI-
2021-3 per € 15.246.00. e ESTATE INSIEME A SCUOLA Cod. 10.2.2.A FDRPOC-PI-2021-5
per € 81.312,00 entro il 31/08/2022 per un importo complessivo di € 96.558,00.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 21/11/2020 di approvazione del programma annuale;

VISTA Ila formale assunzione al bilancio E.F. 2021 del finanziamento relativo al Piano 1049248 di questa
Istituzione Scolastica relativa all’avviso 9707 del 27 aprile 2021 con prot.n. 4748/F3 del 05/07/2021 e
prot. n. 4749/F3 del 05/07/2021;

PRESO ATTO che il personale all'interno del’Amministrazione & prioritariamente individuato ai sensi del
comma 4 art. 44 del regolamento di contabilita D.I. n. 129/2018, per le competenze specifiche
richieste

VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID 0034815 del 02/08/2017, con la quale si precisa che per il
conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno, in
assenza di questo a collaborazioni plurime e per ultimo a personale esterno;

PRESO ATTO che il personale all'interno dell Amministrazione & prioritariamente individuato ai sensi del
comma 4 art. 44 del regolamento di contabilita D.I. n. 129/2018, per le competenze specifiche
richieste

VISTO che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e
parita di trattamento;

CONSIDERATO che per l'attuazione del seguente progetto risulta necessario acquisire di n. 2 Figura
aggiuntiva di supporto ai servizi amministrativi;

CONSIDERATA la particolare situazione di necessita dellambito, caratterizzato da carenze di servizi
pubblici e di supporto a studentie famiglie;
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CONSIDERATA la necessita di garantire in orario extrascolastico un’apertura dell’istituto scolastico
come luogo sicuro e punto di riferimentoper studenti e famiglie;
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014/2020 Prot. 1498 del 09 febbraio 2018 -Prot. 8696 del 04 aprile 2018 -Prot. 9720
del 18 aprile 2018;
VISTO il Regolamento dell'lC di Borgaro per la disciplina degli incarichi al Personale interno approvato dal
Consiglio di Istituto con delibera n.7 del 20/12/2021;

FATTO PRESENTE CHE il rapporto con tali soggetti verra disciplinato esclusivamente da contratti derivanti
da provvedimento del Dirigente Scolastico attraverso affidamento di lettera di incarico o contratti di
prestazione d’opera

EMANA

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO, RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO IN SERVIZIO PRESSO
L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI BORGARO ALLA SCADENZA DEL PRESENTE AVVISO , PER TITOLI
COMPARATIVI, PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PROFESSIONALITA INTERNE: N.3
FIGURE PROFESSIONALI IN POSSESSO DELLE COMPETENZE RICHIESTE PER IL SUPPORTO
AMMINISTRATIVO E CONTABILE DELLE ATTIVITA INERENTI LE AZIONI DI FORMAZIONE
EXTRACURRICOLARI PREVISTE DAL PROGETTO PON FSE- FDR PER L’ATTUAZIONE DELLE
AZIONI DI FORMAZIONE COERENTI CON L’AVVISO MIUR N. PROT. 9707 DEL 27/04/2021.

Le attivita in oggetto inizieranno nel mese di FEBBRAIO 2022 e dovranno concludersi entro il 31
AGOSTO 2022

i progetti autorizzati indicati di seguito:

PROGETTO: ESTATE INSIEME A SCUOLA GIOCANDO
AZIONE: 10.1.1 — Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita
SOTTO AZIONE: 10.1.1A — Interventi per il successo scolastico degli studenti

CODICE PROGETTO 10.1.1A-FDRPOC-PI-2021-3

CUP B99J21006130006
TIPOLOGIA TITOLO DEL AZIONE / DESTINATARI TEMPI DI
MODULO MODULO SOTTOAZIONE per 30 ore di ATTUAZIO
FORMATIVO lezione a NE
modulo
EDUCAZIONE ESTATE N. 10 ALUNNI DA
MOTORIA, INSIEME A 10.1.1 SCUOLA GENNAIO
SPORT, GIOCO SCUOLA 10.1.1A PRIMARIA E 2022 AD
DIDATTICO GIOCANDO N.10 ALUNNI AGOSTO
CONLO SCUOLA 2022
SPORT SECONDARIA
ARTE, ESTATE N.20 STUDENTI DA
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SCRITTURA INSIEME 10.1.1 SCUOLA GENNAIO
CREATIVA, GIOCANDO 10.1.1A SECONDARIA DI 2022 AD
TEATRO CON IL PRIMO GRADO AGOSTO
MUSICAL 2022
MUSICA E ESTATE N.20 STUDENTI DA
CANTO INSIEME A 10.1.1 SCUOLA GENNAIO
SCUOLA 10.1.1A SECONDARIA DI 2022 AD
GIOCANDO PRIMO GRADO AGOSTO
CON LA 2022
MUSICA

PROGETTO: ESTATE INSIEME A SCUOLA
AZIONE: 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di baseSOTTO AZIONE:
10.2.2A - Competenze di base
CODICE PROGETTO 10.2.2A-FDRPOC-PI-2021-5

CUP B99J21006140006
TIPOLOGIA TITOLO DEL MODULO AZIONE/ DESTINATARI TEMPI DI
MODULO SOTTOAZI per 30 ore di ATTUAZIO
FORMATIVO ONE lezione a NE
modulo |
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 ALUNNI DA
ALFABETICA SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A CLASSI PRIME GENNAIO
FUNZIONALE POTENZIAMENTO DELLA SCUOLA 2022 AD
LINGUA ITALIANA PER GLI SECONDARIA AGOSTO
ALUNNI DELLA CLASSI DI PRIMO 2022
PRIME SCUOLA GRADO
SECONDARIA DI PRIMO
GRADO
COMPETENZA ESTATE INSIEMA A 10.2.2. N.20 ALUNNI DA
ALFABETICA SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A CLASSI GENNAIO
FUNZIONALE POTENZIAMENTO SECONDE 2022 AD
DELLA LINGUA SCUOLA AGOSTO
ITALIANA PER GLI SECONDARIA 2022
ALUNNI DELLA CLASSI DI PRIMO
SECONDE SCUOLA GRADO
SECONDARIA DI
PRIMO GRADO
COMPETENZA ESTATE INSIEME A
ALFABETICA SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2. N.20 ALUNNI DA
FUNZIONALE POTENZIAMENTO 10.2.2A CLASSI PRIME GENNAIO
DELLA LINGUA SCUOLA 2022 AD
ITALIANA PER GLI PRIMARIA AGOSTO
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ALUNNI DELLA CLASSI 2022
PRIME SCUOLA
PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 ALUNNI DA
ALFABETICA SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A CLASSI GENNAIO
FUNZIONALE POTENZIAMENTO SECONDE 2022 AD
DELLA LINGUA SCUOLA AGOSTO
ITALIANA PER GLI PRIMARIA 2022
ALUNNI DELLA CLASSI
SECONDE SCUOLA
PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEMA A 10.2.2. N.20 ALUNNI DA
ALFABETICA SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A CLASSI TERZE GENNAIO
FUNZIONALE POTENZIAMENTO SCUOLA 2022 AD
DELLA LINGUA PRIMARIA AGOSTO
ITALIANA PER GLI 2022
ALUNNI DELLA CLASSI
TERZE SCUOLA
PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEMA A 10.2.2. N.20 ALUNNI DA
ALFABETICA SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A CLASSI GENNAIO
FUNZIONALE POTENZIAMENTO QUARTE 2022 AD
DELLA LINGUA SCUOLA AGOSTO
ITALIANA PER GLI PRIMARIA 2022
ALUNNI DELLA CLASSI
QUARTE SCUOLA
PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEMA A 10.2.2. N.20 ALUNNI DA
ALFABETICA SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A CLASSI QUINTE GENNAIO
FUNZIONALE POTENZIAMENTO SCUOLA 2022 AD
DELLA LINGUA PRIMARIA AGOSTO
ITALIANA PER GLI 2022
ALUNNI DELLA CLASSI
QUINTE SCUOLA
PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
MULTILINGUISTI SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
CA POTENZIAMENTO SCUOLA 2022 AD
DELLA LINGUA INGLESE PRIMARIA AGOSTO
SCUOLA PRIMARIA 2022
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
MULTILINGUISTI SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
CA POTENZIAMENTO SCUOLA 2022 AD
DELLA LINGUA INGLESE SECONDARIA AGOSTO
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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO 2022
GRADO
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
IN SCIENZE, SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
TECNOLOGIE, POTENZIAMENTO CLASSI PRIME 2022 AD
INGEGNERIA E MATEMATICA ALUNNI SCUOLA AGOSTO
MATEMATICA CLASSI PRIME SCUOLA SECONDARIA 2022
/STEM) SECONDARIA DI DI PRIMO
PRIMO GRADO GRADO
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
IN SCIENZE, SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
TECNOLOGIE, POTENZIAMENTO CLASSI 2022 AD
INGEGNERIA E MATEMATICA ALUNNI SECONDE AGOSTO
MATEMATICA CLASSI SECONDE SCUOLA 2022
/STEM) SCUOLA SECONDARIA SECONDARIA
DI PRIMO GRADO DI PRIMO
GRADO
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
IN SCIENZE, SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
TECNOLOGIE, POTENZIAMENTO CLASSI PRIME 2022 AD
INGEGNERIA E MATEMATICA ALUNNI SCUOLA AGOSTO
MATEMATICA CLASSI PRIME PRIMARIA 2022
/STEM) SCUOLA PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
IN SCIENZE, SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
TECNOLOGIE, POTENZIAMENTO CLASSI 2022 AD
INGEGNERIA E MATEMATICA ALUNNI SECONDE AGOSTO
MATEMATICA CLASSI SECONDE SCUOLA 2022
/STEM) SCUOLA PRIMARIA PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
IN SCIENZE, SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
TECNOLOGIE, POTENZIAMENTO CLASSI TERZE 2022 AD
INGEGNERIA E MATEMATICA ALUNNI SCUOLA AGOSTO
MATEMATICA CLASSI TERZE PRIMARIA 2022
/STEM) SCUOLA PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
IN SCIENZE, SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
TECNOLOGIE, POTENZIAMENTO CLASSI 2022 AD
INGEGNERIA E MATEMATICA ALUNNI QUARTE AGOSTO
MATEMATICA CLASSI QUARTE SCUOLA 2022
/STEM) SCUOLA PRIMARIA PRIMARIA
COMPETENZA ESTATE INSIEME A 10.2.2. N.20 DA
IN SCIENZE, SCUOLA PERCORSO DI 10.2.2A STUDENTI GENNAIO
TECNOLOGIE, POTENZIAMENTO CLASSI QUINTE 2022 AD
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INGEGNERIA E MATEMATICA ALUNNI SCUOLA AGOSTO
MATEMATICA CLASSI QUINTE PRIMARIA 2022
/STEM) SCUOLA PRIMARIA

Art .1 - Oggetto dell’avviso
In esecuzione dei Progetti in intestazione & divulgato avviso pubblico interno per la selezione delle seguenti
figure professionali:

n. 3 figure di supporto ai servizi di segreteria

Art. 2 - Oggetto dell’incarico

Alla figura di supporto ai servizi amministrativi sono richieste le seguenti competenze:
- comprovate conoscenze, competenze e abilita specifiche richieste dal ruolo per cui si
avanza candidatura;

- adeguate competenze informatiche necessarie alla Gestione Unitaria del Programma 2014-
2020 per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti sulla piattaforma
GPU.

Art. 3 - Compiti di pertinenza delle Figure richieste

Alla figura di supporto ai servizi amministrativi si richiede di:

1. collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il
rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

2. curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor e favorire i raccordi con i consigli di
classe;

3. coordinare I'attivita di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni, per
facilitare I'azione di governance del Gruppo di Direzione e di progetto;

4. monitorare I'attuazione del progetto nel suo insieme, provvedendo alla corretta gestione della
piattaforma PON;

5. curare che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani dagli operatori
selezionati siano coerenti e completi;

6. promuovere la comunicazione sul territorio attraverso la predisposizione di contenuti e la gestione
e/o I'organizzazione di manifestazioni ed eventi.

Le prestazioni aggiuntive saranno affidate in modo uniforme ove possibile tra coloro che manifestano la
propria disponibilita a secondo della reale necessita di progetto.

Art.5 - Requisiti per I'ammissione alla selezione
Per I'ammissione alla selezione, per la figura di supporto ai servizi amministrativi , & preferibile il
possesso dei seguenti requisiti, oltre che al possesso dei titoli culturali e di servizio:

- esperienze professionali accertabili, anche pertinenti con la gestione dei Pon;
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- competenze informatiche certificate;

| titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella tabella
dell'Allegato 2.

Art. 6 - Termini e modalita per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

L’istanza di partecipazione, sottoscritta con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli
effetti del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n° 196/2003 e del Regolamento 679/2016 "Codice in materia
di protezione dei dati personali” e successive modificazioni e integrazioni, pud presentata per posta
certificata (10ic89100p@pec.istruzione.it), posta ordinaria (t0ic89100p@istruzione.it) o consegna a mano
entro e non oltre le ore 12:00 del 02/02/2022, a pena di esclusione dalla selezione. La candidatura &
ammessa solo se presentata con apposita domanda di partecipazione utilizzando il modulo allegato al
presente avviso (Allegato 1) indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo di Borgaro T.se,
10071 Borgaro T.se (TO), con l'indicazione in oggetto “AVVISO DI RECLUTAMENTO PERSONALE”
- Programma Operativo Nazionale AZIONE 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita - AZIONE: 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.
Avviso pubblico Prot. AOODGEFID n. 9707 del 27/04/2021

L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la recezione delle domande
e declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del candidato, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

*Aj sensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nel Curriculum Vitae hanno valore di
autocertificazione. L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni dei candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai
sensi dell’articolo 76 del predetto DPR 445/2000 e s.m.i. implicano responsabilita civile e sanzioni penali,
oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto
DPR 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo e risolto di diritto. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza o della
carenza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione
stessa 0 la decadenza dalla graduatoria della procedura di affidamento dell'incarico. L’Istituto potra
procedere all’'affidamento ad altro candidato.

Alla domanda dovra essere allegato:
- il curriculum vitae in formato europeo;
- l'allegato A debitamente compilato;
- l'allegato B debitamente compilato;
- lallegato C debitamente compilato;
copia del documento di riconoscimento personale.

Art. 7 - Selezione delle domande

La selezione delle domande verra effettuata da apposita Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico,
che provvedera a comparare i curricula secondo i criteri di cui all'articolo 5. A discrezione della Commissione
potra essere richiesta la presentazione della documentazione gia autocertificata. Non saranno presi in
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considerazione titoli di studio diversi da quelli richiesti. Le domande non accompagnate dal curriculum vitae
comportano I'esclusione dalla selezione.

TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE INTERNO FIGURA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO

1) Titoli di studio — max 16 punti

di ruolo nelle carriere di concetto ed esecutive banditi dallo
Stato e Enti territoriali.

1

Diploma di scuola superiore Punti 4
Titolo di studio ~ |-2Urea triennale PUnti® ls; valuta un
Max 7 punti solo titolo
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento Punti 7
Altri titoli e Corsi post-laurea di livello universitario (master di Il livello, Punti 1
specializzazioni  [scuole di specializzazione, corsi di perfezionamento Punti 2 [Si valuta fino
Max pluriennale, dottorati di ricerca) max ad un
9 punti massimo di
2 titoli
Idoneita in pubblici concorsi per esami o prova pratica per posti [Punti Si valuta una

sola idoneita

Certificazioni informatiche Ecdl base o titoli equivalenti base Punti 2 [Si valuta un
solo titolo

Certificazioni informatiche Ecdl Advanced o Specialized o titoli [Punti 2 [Si valuta un

equivalenti superiori (EUCIP, IC3, MOUS, CISCO, PEKIT, solo titolo

EIPASS)

Attestato di qualifica professionale rilasciato ai sensi dell’art. 14 [Punti 1 [Si valuta un

L. 845/1978 relativo al trattamento di testi e/o alla gestione solo titolo

del’amministrazione mediante strumenti informatici.

Attestato di addestramento professionale per la dattilografia o [Punti 1 [Si valuta un

per i servizi meccanografici rilasciati al termine di corsi solo titolo

professionali istituit dallo Stato, dalle Regini o da altri enti

publici

2) Titoli di servizio — max 84 punti

Servizio prestato in qualita di assistente amministrativo in Punti 50 [Punti 5 per

scuole statali a tempo indeterminato/determinato max ogni a.s.
fino ad un
massimo di

10 anni
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Esperienze
professionali
specifiche

Servizio prestato in qualita di assistente amministrativo in altre
amministrazioni tempo indeterminato/determinato

Punti 10
max

Punti 1 per
ogni a.s. fino
ad un
massimo di
10 anni

Attivita professionali ed incarichi presso istituzioni scolastiche
coerenti con la figura professionale amministrativa nell’area
progettuale specifica dei PON

Punti 12
max

Punti 4 per
ogni
esperienza
fino a un
massimo di
3 incarichi
certificabili

Attivita in ambito didattico-metodologico innovativo (esperto-
tutor in progetti PON-POR; trainer; animatore digitale;
componente team digitale), coerenti con le attivita progettuali
specifiche

Punti 12
max

Punti 4 per
ogni a.s. fino
ad un
massimo di
3 attivita

certificabili

Art. 8 — modalita di valutazione delle candidature

a) Le domande pervenute saranno valutate da un’apposita Commissione, secondo i titoli dichiarati.
b) La Commissione di valutazione sara nominata dalla Dirigente Scolastica e verra costituita al
termine della presentazione delle domande, preso atto della consistenza numerica delle stesse,
pervenute entro la scadenza del presente Avviso, ed &€ composta dalla Dirigente Scolastica
stessa, che la presiede, da almeno un assistente amministrativo individuato dalla DS stessa e dal
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi del medesimo Istituto.
c) La Commissione attribuira un punteggio massimo di 100 punti, sommando i punteggi attribuiti
nelle varie sezioni cosi come elencati in CRITERI DI VALUTAZIONE (punto art.7) e cosi come
dichiarato dai candidati.
d) La Commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto
autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel Curriculum Vitae redatto in formato europeo e
nel modello di candidatura di cui al presente Avviso — Allegato B
e) La Commissione di valutazione procedera ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e
dichiarati, le esperienze professionali effettuate alla data di scadenza della presentazione delle
domande di cui al presente Avviso.
f) A parita di punteggio prevale lo status di assistente amministrativo a T.l. e in subordine a questi la
minore eta.
g) L’ incarico sara attribuiti anche in presenza di una sola candidatura (una sola documentazione e
CV pervenuto), se pienamente rispondente ai requisiti richiesti nel presente Avviso.
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h) Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute prima della data di pubblicazione
del presente Avviso e/o successivamente alla data di scadenza dello stesso.

i) L’Istituzione provvedera a pubblicare i risultati della valutazione delle candidature pervenute nel
decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria consultabile in sede e pubblicato all’albo
online e sul sito web dell’'l.C. di Borgaro presumibilmente entro il 04/02/2022. Trascorsi dieci dalla
data di effettiva pubblicazione senza reclami scritti si procedera al conferimento degli incarichi
mediante decreto di affidamento definitivo e lettera di incarico individuale.

i) | reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai
titoli dichiarati nella domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi
reclami per I'inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati
cumulativamente e casi similari.

k) Gli esiti della selezione saranno notificati direttamente ai candidati individuati. Resta inteso che i
candidati individuati si impegnano a svolgere I'incarico secondo il calendario e disposizioni
concordate con la Dirigente Scolastica o la Dsga.

1) L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento
dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria.

m) Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli incarichi per
tutte le attivita previste, verra emanato un eventuale ulteriore Avviso di selezione nel rispetto della
normativa vigente.

n) Per tutto quanto non esplicitamente indicato nel presente Avviso, si fa espresso riferimento a
quanto previsto in materia in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale.

Art. 8 - Approvazione delle graduatorie

Al termine della selezione la Commissione ratifica le graduatorie dei selezionati che verranno rese note
mediante pubblicazione sul sito web della scuola Albo pretorio on line e Amministrazione trasparente —
Bandi di gara e contratti- e nella sezione dedicata ai Pon.

Art. 9 - Periodo e modalita di intervento

Il periodo di intervento copre tutta la durata dei progetti, dalle operazioni di avvio a quelle di chiusura, ovvero
dalla data dell'incarico fino al 31/08/2022, salvo proroghe.

L’l. C. di Borgaro prevede con il presente avviso I'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo
stesso puod recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell'interesse pubblico che ne ha
determinato il finanziamento. La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata
a seconda delle attivita da svolgere.

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i
tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun
anticipo di cassa.

Non sono previsti rimborsi per trasferte o spostamenti.

L’incarico delle figure previste avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti nella
piattaforma PON- GPU.

| compensi potranno subire variazioni in proporzioni al numero di alunni frequentanti cosi come previsto dal
gia citato AVVISO PUBBLICO Prot. AOODGEFID n. 9707 del 27 aprile 2021.
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Art. 10 - Retribuzione

Per ciascun incarico attribuito verra riconosciuto un corrispettivo calcolato sulla base dello svolgimento delle
attivita, calcolate in ore documentate, in applicazione del CCNL Comparto Scuola vigente. L'importo orario
lordo Stato per la figura di supporto ai servizi amministrativi sara per ogni ora svolta di € € 19,24. |l tetto
massimo di ore a disposizione & di 10 ore a modulo svolto per ogni figura di supporto ai servizi
amministrativi. Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal timesheet, debitamente compilato e
firmato, che la Figura di Supporto ai servizi di segreteria presentera al DSGA al termine della propria attivita.
Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute fiscali a
carico dipendente e Stato nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L'incarico avra durata sino
agli adempimenti finali richiesti.

Art. 11 - Responsabile del procedimento
Il responsabile procedimento € il Dirigente Scolastico Reggente Dott.ssa Lucrezia Russo.

Art. 13 - Trattamento dei dati
Ai sensi del Regolamento EU 679/2016 l'istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni ivi contenute
hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Informativa trattamento dati personali
Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 s’informa che:
— i dati personali forniti ai fini contrattuali rimarranno custoditi presso la sede dell Amministrazione per
le finalita di archiviazione, elaborazione, documentazione ed esecuzione dell’incarico;
— Il trattamento dei dati rimarra nel’ambito del’ Amministrazione per le attivita oggetto dell'incarico, fatti
salvi gli adempimenti comunicativi previsti dalla normativa vigente;
— Siriconoscono alle parti i diritti sanciti dal citato Regolamento.
L’informativa sul trattamento dei dati personali pubblicata sul sito istituzionale www.icborgaro.edu.it nella
sezione Amministrazione trasparente — Altri contenuti -privacy.

Art. 12 - Disposizioni finali

Per le attivita in oggetto del presente avviso & previsto un compenso omnicomprensivo come da CCNL per
ogni ora di lavoro effettivamente svolta e risultante da apposito registro, da effettuarsi esclusivamente in
orario aqgiuntivo a quello di servizio, nei limiti del budget disponibile nel progetto in oggetto nell’ambito
delle “Spese gestionali”.

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020. Tutti i compensi verranno
corrisposti al termine delle attivita e solo dopo I'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi
competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

Art. 13 — Pubblicizzazione del bando

Il presente Avviso viene pubblicizzato come segue:

a) Pubblicazione all’Albo Pretorio della Scuola

b) Pubblicazione sul sito www.icborgaro.edu.it sez. PON

c) Pubblicazione sul sito www.icborgaro.edu.it sez. Amministrazione Trasparente
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Allegati
| candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:
e Allegato A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

e Allegato B - AUTODICHIARAZIONE PUNTEGGIO TITOLI
e Allegato C - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO NOTORIETA

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Lucrezia Russo
(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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