
ISTITUTO COMPRENSIVO DI BORGARO TSE 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D’ ISTITUTO 

DELIBERA N 3 DEL 30/01/2018 
 
OGGETTO: Programma annuale 2018 

 
Sono presenti (indicati con X) i seguenti componenti del Consiglio di Istituto. 

x   Russo Lucrezia Dirigente scolastico   

x Bertuol Eugenio Genitore x Actis Tiziana Insegnante 

x Cibrario Romanin Elisa Genitore x Bertello Amedea Insegnante 

x Ferraretto Antonello G. Genitore x Caterisano Rosamaria Insegnante 

x Forlenza Matteo Gerardo Genitore x Grillo Simona Insegnante 

x Guarniero Barbara Genitore x Melicchio Giorgia Maria Insegnante 

x Lorenzi Giancarlo Genitore x Moschella Emanuela E. Insegnante 

x Pignocco Massimiliano Genitore x Rabbia Cinzia Insegnante 

x Quercia Genny Genitore x Scotto Elena Insegnante 

Presiede la seduta la presidente, Dott.ssa Genny Quercia, funge da segretario l’ins. Scotto Elena 
Constatato che il numero degli intervenuti è legale, il presidente dichiara aperta la seduta. 
 

3. Programma Annuale 2018 
Il DSGA, sig.Anna Angela Corno, illustra al Consiglio il Programma Annuale per il 2018, analizzando le voci per le entrate  
e le uscite previste, così come dettagliate nella relazione di accompagnamento al Programma Annuale e nel modello A,  
che viene allegato al presente verbale (all.2) .  
In particolare viene illustrato che la somma di € 19.741,27 calcolata per il periodo gennaio-agosto 2018 sulla base del  
DM 21/2007 e della L. 107/2015, assegnata alla scuola in base alla nota MIUR prot. n. 19107 del 28/09/2017, è  
finalizzata a finanziare unicamente le spese di funzionamento. Nella stessa nota si precisa che, anche nell’anno  
scolastico 2017/2018, la liquidazione delle competenze delle supplenze brevi per il personale non di ruolo verrà gestita  
da un sistema integrato di colloquio tra le banche dati SIDI e NOIPA in cooperazione applicativa.  
Con comunicazioni successive la Direzione per la Programmazione e il Bilancio del MIUR comunicherà eventuali  
integrazioni e modifiche alla risorsa finanziaria, in particolare per l'arricchimento e l'ampliamento dell'offerta formativa  
(L.440/97), o ulteriori integrazioni da accertare nel bilancio secondo le istruzioni che verranno di volta in volta impartite.  
In merito alle entrate di bilancio si sottolinea che le risorse sono imputabili per il 8% a contributi statali; per il 
finanziamento con i contributi del Comune (con cui solitamente vengono finanziati progetti, laboratori e parte del 
funzionamento amministrativo) si attende comunicazione di impegno per poi effettuare le opportune variazioni di 
bilancio. Il 22% è rappresentato dai contributi dei genitori (indirizzati soprattutto a finanziare le uscite didattiche, 
l’assistenza alla mensa, l’assicurazione e alcuni progetti) e il 70% è rappresentato dall’avanzo di amministrazione.  
In merito all’assegnazione degli istituti contrattuali MOF (Miglioramento Offerta Formativa), il MIUR, con la nota prot.n.  
19107 del 28/09/2017 ha comunicato la risorsa complessivamente disponibile per la retribuzione accessoria, pari ad €  
50.454,71 lordo dipendente, così suddivisi: € 40.165,89 per il fondo dell’Istituzione scolastica; € 5.101,00 per le funzioni  
strumentali all’offerta formativa; € 2.803,85 per gli incarichi specifici del personale ATA; € 2.383,97 per la  
remunerazione delle ore eccedenti dei docenti in sostituzione dei colleghi assenti. Circa le attività complementari di 
educazione fisica dei relativi progetti, l’assegnazione sarà comunicata con successive note.  
Il Dirigente Scolastico ricordacheilbilanciodovràesseresottopostoairevisorideicontiperavereilparerediregolaritàcontabile. 
 presenti e votanti: 17 favorevoli: 17 contrari: nessuno astenuti: nessuno 
 

Il Consiglio di Istituto 
 
SENTITI gli interventi del Dirigente Scolastico e del Direttore S.G.A. e la discussione che ne è seguita;  
VISTO il Regolamento di contabilità - D.I. 44/2001  
VISTO il programma annuale dell'esercizio finanziario 2018 predisposto dal Dirigente Scolastico e riportato nell'apposita  
modulistica ministeriale;  
VISTA la relazione resa dal Dirigente Scolastico e dal Direttore dei Servizi;  
VERIFICATO che il programma annuale è coerente con le previsioni del piano dell'offerta formativa regolarmente  
deliberato dal Collegio docenti nella seduta del 24/10/2017 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 
25/10/2017 (delibera n. 72);  
VISTA la delibera della Giunta Esecutiva che approva la relazione accompagnatoria e propone  
- 
diapprovare il Programma annuale dell'esercizio finanziario 2018, così come predisposto dal Dirigente con  
apposita relazione, e riportato nella modulistica ministeriale modelli A, B, C, D ed E ; 
- 
di stabilire il limite di spesa per il Fondo per le minute spese per l’esercizio finanziario 2018 in € 300,00 



con la seguente votazione resa in forma palese: 
presenti e votanti: 17 favorevoli: 17 contrari: nessuno astenuti: nessuno 
 

DELIBERA 
 

di approvare il Programma annuale per l’esercizio finanziario 2018 con le seguenti risultanze  
totale entrate €241.167,30 totale spese € 241.167,30  
 
di stabilire il limite di spesa per il Fondo per le minute spese per l’anno finanziario 2018 in € 300,00. 
 
DELIBERA N.  3 
 
 
  La segretaria               Il presidente 
  Ins.te Elena Scotto       Dott.ssa  Genny  Quercia 
 
 
 

 

 

 
 


